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Oggetto: Determina avvio procedura selezioni Esperti e Tutor interni

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I'accoglienza.

Progetto: Laboratorio Artistico Codice 10.1.1A-FDRPOC-VE-2022-20 CUP H64C22000740001
Progetto: Potenziamento Competenze Codice 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-33 CUP H64C22000750001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'"'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Vista la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “"Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto I'Avviso AOOGABMI prot. n. 33956 del 18/05/2022 " Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza - Programma Operativo Complementare (POC)





“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020 finanziato con FSE e FDR - Asse | — Istruzione — Obiettivi
specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - "Socialita, apprendimenti, accoglienza";

Visto il Programma Operativo Complementare (POC) "Per la scuola - competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR - Asse I - Istruzione - Obiettivo Specifico 10.1
"Riduzione della dispersione scolastica e formativa" - Azioni 10.1.1 "Interventi di sostegno agli studenti
con particolari fragilita, tra cui anche gli studenti con disabilita e bisogni educativi speciali" - Sotto
azione 10.1.1A "Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo scolastico degli
studenti" e Obiettivo specifico 10.2 "Miglioramento delle competenze chiave degli allievi" - Azioni
10.2.2 "Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento
al I e al II ciclo" - Sotto azione 10.2.2A "Competenze di base";

Vista la nota del MI/AOOGABMI prot. n. 27 del 21 giugno 2022 con la quale sono state pubblicate le
graduatorie definitive dei progetti ammessi al finanziamento relativo all’Avviso AOOGABMI prot. n.
33956 del 18/05/2022;

Vista la nota MI/AOOGABMI prot. n. 53714 del 21/06/2022 che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti di questo
istituto;

Vista la nota prot. AOODGEFID n. 34815 del 02/08/2017 “Iter di reclutamento del personale “Esperto”
che stabilisce la priorita di reclutamento per il personale interno in possesso dei requisiti;

Visto che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento;
Visto che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione;

Visto che per I'attivazione dei moduli relativi ai progetti in oggetto indicati € necessario individuare
figure professionali aventi competenze specifiche relativamente alle tematiche dei moduli in seguito
indicati;

Visto il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Viste le delibere n. 50/2022 del 27/06/2022 del Collegio docenti e n. 48/2022 del 29/06/2022 del Consiglio d’Istituto, con le quali
e stata approvata la presentazione della candidatura da parte della scuola relativa al progetto PON FSE 2014-2020, di cui
all’Avviso AOOGABMI prot. n. 33956 del 18/05/2022 "Socialita, apprendimenti, accoglienza";

Visti i decreti di formale assunzione a bilancio di cui al protocollo 7808 e 7809 del 29/06/2022

Determina

L'avvio delle procedure comparative per il conferimento degli incarichi di esperto e tuitor interni per
|"attivazione dei percorsi formativi relativi ai progetti in oggetto e nello specifico ai moduli di seguito
riportati

Riepilogo moduli - 10.1.1A Laboratorio Artistico

Tipologia modulo Figure previste



Educazione motoria; LABORATORIO DI PISCO- n. 1 Esperto € 70,00/h
sport; gioco didattico MOTRICITA' = il it € 30,00/h
Arte; scrittura LABORATORIO ARTISTICO n. 1 Esperto € 70,00/h
creativa; teatro n. 1 Tutor € 30,00/
Arte; scrittura LABORATORIO TEATRALE n. 1 Esperto € 70,00/h
etz e n. 1 Tutor € 30,00/h
Musica e Canto MUSICA E CANTO n. 1 Esperto € 70,00/h

n. 1 Tutor € 30,00/h
Musica e Canto LABORATORIO MUSICALE n. 1 Esperto € 70,00/h

n. 1 Tutor € 30,00/h

Riepilogo moduli - 10.2.2A Potenziamento Competenze

Titolo

Tipologia modulo

Figure previste

olezza ed espres-
sione culturale

Competenza alfa- SCRITTURA CREATIVA n. 1 Esperto € 70,00/h
betica funzionale n. 1 Tutor € 30.00/h
Competenza POTENZIAMENTO LINGUA n. 1 Esperto € 70,00/h
multilinguistica STRANIERA n. 1 Tutor € 30,00/h
Competenza POTENZIAMENTO DELLA LIN- n. 1 Esperto € 70,00/h
multilinguistica GUA STRANIERA n. 1 Tutor € 30,00/h
Competenza in LABORATORIO DI SCIENZE n. 1 Esperto € 70,00/h
Scienze, T ecnolo- n.1 Tutor € 30,00/h
gie,Ingegneria e ' ’
Matematica (STEM)
Competenza in LABORATORIO SCIENTIFICO n. 1 Esperto € 70,00/h
Scienze, T ecnolo- n. 1 Tutor € 30,00/h
gie,Ingegneria e ' ’
Matematica (STEM)
Competenza digitale ROBOTICA n. 1 Esperto € 70,00/h
n. 1 Tutor € 30,00/h
Competenza digitale LABORATORIO DI FOTOGRAFIA n. 1 Esperto € 70,00/h
n. 1 Tutor € 30,00/h
Competenza in ma- LABORATORIO DI TEATRO EDU- n. 1 Esperto € 70,00/h
teria di consapev- CAZIONE n. 1 Tutor € 30,00/h
olezza ed espres- ' ’
sione culturale
Competenza in ma- TEATRO n. 1 Esperto € 70,00/h
teria di consapev- n. 1 Tutor € 30,00/h

Si precisa che le ore previste per ogni singolo modulo, per ciascuna figura, sono 30 e che il compenso &
di € 2.100,00 per l'esperto e di € 900,00 per il tutor, omnicomprensivo di tutte le ritenute erariali e
previdenziali a carico dell'incaricato e della amministrazione (lordo stato).




Il compenso inizialmente previsto potrebbe risultare inferiore a seguito dell’annullamento e/o chiusura
anticipata del modulo per mancanza di iscritti/frequentanti.

I criteri di ammissione e di valutazione delle candidature, degli esperti e dei tutor, saranno evidenziati
negli avvisi di selezione.

La presente determina € pubblicata nel sito web dell’istituto nella sezione PON e nella sezione
Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Massimo Bertazzo

Documento firmato digitalmente ai sensi del
c.d. dell’ Amministrazione digitale e
norme ad esso connesse
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