ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE NICOLO TOMMASEO - CONSELVE (PD)
con sez. staccate scuole dell'infanzia, primaria e secondaria di [ grado
Arre - Terrassa Padovana - Cartura

FONDI .
JTRUTTURALI 2, e
EUROPEI 2014-2020 0 =

Conselve, 6 marzo 2018
1.C.S. "N. TOMMASEO"-CONSELVE

Prot. 0001371 del 06/03/2018
04-08 (Entrata)

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO
Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FESPON-VE-2017-44
C.U.P.: H14C16000020007

Titolo progetto “L’intelligenza deil’errore”

DECRETO DI NOMINA REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e sue
ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 44 dell’'01/02/2001 riguardante “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante
“Attuazione delle direttive 2014/23UE, 2014/24UE sugli appalti pubblici che ha sostituito
integralmente il Decreto Legislativo n. 163/2006 “Codice dei contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture”;

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 26 settembre 2016 ;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 10 ottobre 2016;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 60 dell'11 dicembre 2017 di variazione del
Programma Annuale Esercizio Finanziario 2017 e relativa iscrizione in bilancio;

VISTE le linee guida dell'Autorita di gestione e successive modificazioni per i progetti
cofinanziati dal FSE e FESR 2014/2020;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02/08/2107 “Iter di reclutamento del personale esperto e
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;

VISTA la delibera del Collegio docenti del 16 novembre 2017 con la quale vengono
proposti al Consiglio di Istituto i criteri e le griglie per il regolamento per la selezione di
esperti, tutor interni/esterni ed altre figure;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 61 dell'11 dicembre 2017 con la quale & stata
deliberata I'approvazione del regolamento e delle griglie per la selezione di esperti esperti,
tutor interni/esterni ed altre figure;
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VISTO I' awviso di selezione prot. n. 733-04-06 dell'08/02/2018 per il reclutamento di
personale interno quale referente di progetto e referente per la valutazione;
VISTO il decreto di approvazione della graduatoria prot. n. 1358-04-06 del 5 marzo 2018

DECRETA

la nomina della docente RUSSO MICHELA PAOLA nato a Enna (En) il 09/09/1956, in
servizio presso questa Istituzione Scolastica in qualita di docente a tempo indeterminato,
quale REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 10.1.1A-FESPON-VE-2017-44.

La referente per la valutazione deve:

1. Cooperare con D.S., D.S.G. e A. e Referente di progetto al fine di garantire la fattibilita
di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture,
degli strumenti.

2, Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la
presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne I'attuazione.
3. Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su pit moduli destinati ad
uno stesso target, garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati.

4. Essere l'interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone
la realizzazione e garantendo, all'interno, I'informazione sugli esiti conseguiti.

5. Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell'intervento e registrare, per ciascun
destinatario, il livello raggiunto rispetto all'indicatore di risultato prescelto (valore target che
il progetto dovrebbe raggiungere).

6. Raccogliere dati osservativi sull'efficacia degli interventi, sul miglioramento delle
competenze professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all'autovalutazione dei
risultati raggiunti.

7. Raccogliere dati osservativi sul processo che I'azione formativa attiva sui destinatari e,
indirettamente, sui livelli di performance dell'amministrazione.

Il compenso orario di € 23,22 & comprensivo degli oneri riflessi e dell'l.R.A.P. a carico
dell'lstituzione Scolastica e corrisponde ad un compenso lordo dipendente di € 17,50, per
un massimo di 60 ore.

Non sono previsti pagamenti di tipo forfettario ma correlati alle ore di servizio
effettivamente prestato.

L'effettuazione di tali ore dovra essere dettagliatamente documentata.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

La pubblicazione del presente decreto all'albo della scuola e sul sito
www.ictommaseo.gov.it, ha effetto di notifica ed & da ritenersi DEFINITIVO ED
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO.

OLASTACO
ertazzo
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